ROMANIA
JUDETUL VRANCEA
CONSILIUL LOCAL TIMBOESTI

HOTARARE A Nr.64
din 27 iulie 2017

Privind : aprobarea salariilor de baza aferente functiilor din cadruul familiei ocupationale
»Administratie”, utilizate in aparatul de specialitate al Primarului comunei Timboesti,
judetul Vrancea.

Consiliul local al comunei Timboesti ,judetul Vrancea intrunit in sedinta ordinara din
data de 27.07.2017;

- vazand referatul de aprobarea la proiectul de hotarare initiat de Primarul comunei prin care propune
a=~obarea salariilor de baza aferente functiilor din cadrul familiei ocupationale ., Administratie”, utilizate in aparatul
G.specialitate al Primarului comunei Timboesti, judetul Vrancea:

- avand in vedere raportul compartimentului contabilitate financiar, buget, impozite si taxe locale si achizitii
publice din aparatul de specialitate al Primarului comunei Timboesti, Judetul Vrancea;

- vazand procesul verbal incheiat in urma consultarii cu reprezentantii functionarilor publici si a personalulu
contractual;

- in baza dispozitiilor art.11 si art.38 din Legea cadru privind salarizarea personaluului platit din fonduri
publice nr.153/2017;;

- in conformitate cu prevederile Legii nr.273/2006 privind finantele publice cu modificarile si completarile
ulterioare;

- vazand avizul favorabil dat la proiectul de hotarare de catre comisia de specialitate din cadrul Consiliului
local

- in temeiul dispozitiilor art. 36 alin.(2), lit. a) , alin. (3) lit. b) , precum si ale art. 115 alin. (1) lit. (b) si art
117 alin. (1) lit. a) din Legea nr. 215/2001 privind administratia publica locald, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare:

HOTARASTE:

Art.l. (1) Incepand cu data de 01.07.2017 se stabilesc salariile de baza pentru functiile din cadrul familiel
ocupationale .,Administratic”, utilizate in aparatul de specialitate al Primarului comunei Timboesti, judetu!
Vrancea, conform anexei nr.1 , ce face parte integranta din prezenta hotarare;

(2) Salariile de baza prevazute in anexa nr.1 pentru functiile de executie, sunt la gradatia 0 si s¢
determina prin inmultirea coeficientilor prevazuti pentru fiecare functie, cu salariul de baza minim brut pe tara
garantat in plata in vigoare;

Art.2. In cazul modificarii salariului de baza minim brut pe tara garantat in plata, salariile de baza pentru
personalul din cadrul aparatului de specialitate al Primarului comunei Timboesti, se vor stabili prin dipozitie ¢
primarului, in baza art.1



Art.3. Salariile lunare pentru functiile publice si personalul contractual din aparatul de specialitate al
Primarului comunei Timboesti, Judetul Vrancea sunt stabilite de ordonatorul principal de credite cu respectaree
prevederilor prezentei hotararii in conditiile legii:

Art.4. Salariile de baza pentru functiile specifice altor domenii de activitate bugetara prevazute in statele
de functii sunt cele prevazute in anexele la Legea cadru nr.153/2017 si se acorda potrivit prevederilor art.38 dir
legea mentionata;

Art.5 Indemnizatia maxima lunara de care beneficieaza consilierii locali pentru participarea la numarul
maxim de sedinte este de 7% din indemnizatia lunara a Primarului comunei Timboesti, judetul Vrancea;

Art.6. Prevederile prezentei hotdrari vor fi comunicate Institutiei Prefectului-Judetul Vrancea si vor fi
aduse la cunostinta publica prin grija secretarului comunei Timboesti, Judetul Vrancea;
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