UDETUL VRANCEA
“OMUNA TAMBOESTI

HOTARAREAM20
din 16 aprilic 2026

privind: reorganizarea aparatului de specialitate al Primarului comunei
Tamboesti, judetul Vrancea ,aprobarea Organigramei si a Statului de functii .

Consiliul local al comunei Tadmboesti, intrunit in sedin{a de lucru,

Analizand temeiurile juridice, respectiv:

- dispozitiile ale art. LIl din O.U.G. nr.63/2010 pentru modificarea i
completarea Legii nr.273/2006, privind finanicle publice locale, precum gi
stabilirea unor misuri linanciare, cu modificirile si completirile ulterioare;

- dispozitiile art. X si art. XL, al 1 si 2 din O.U.G nr. 7/2026 pentru
modificarea si completarea unor acte normative, precum, si pentru adoptarca
unor miisuri pentru cresterca capacitiitii financiare a initdtilor administrativ-
teritoriale;

-Ludnd in considerare prevederile Legii nr. 273/2006 privind finantele
publice locale, cu modificiirile si completiirile ulterioare

-dispozitiile art.129, alin(2), lit.”a” si alin(3), In.”¢” din O.U.G.
nr.57/2019 privind Codul Administrativ, cu maodificirile si completiirile
ulterioare;

-prevederile art. 7 din legea nr. 52/2003 privind transparenta
decizionala -a fost indeplinita obligatia autoritatii locale de a informa si de
asupune dezbaterii publice proiectele de acte normative;

-L.egea nr.554/2004 a contenciosului administrativ, cu modificirile si
completirile ulterioare.

-art. 80-83 din Legea nr.24/2000 privind normele de tchnici
legislativdd pentru elaborarea actelor normative, republicatd, cu modificirile
st completirile ulterioare;

Tinfind cont de:

- ORDINUL Prefectului Judetului Vrancea, cu nr. 132/16.03.2026,
fiind inregistrat cu nr. 3395/17.03.2026 de catre comuna Tamboesti privind
stabilirea numiirului maxim de posturi pentru anul 2026,

Luind act de:




Procesul verbal nr. 3880 din 27.03.2026 privind desemnarea si
consultarea cu reprezentantul salariatilor din cadrul aparatului de specialitate
al Primarului Comunei Timboesti, realizati in conformitate cu prevederile
legale aplicabile Tn materia dialogului social,

- raportul dnei. Goreea Qana-Elena — responsabil achizitii publice si
resurse umane din cadrul aparatului de specialitatc al primarului,nr.
4574/14.04.2026;

- referatul de aprobare al primarului comunei Tamboesti, inregistrat
sub nr.4575/14.04.2026;

-Nota justificativd detaliati nr. 4096/31.03.2026 privind misurile
adoptate si impactul {inanciar, intocmiti si asumatd de Primirul Comunei
Tamboesti, in calitate d¢ ordonator principal de credite, de conducatorul
Compartimentului  Contabilitate, buget finante, impozite si taxe si de
responsabilul cu  resurse umane din cadrul aparatului de specialitate al
Primarului comunei Tamboesti, judetul Vrancea

in temeiul prevederilor art. 139 alin. (1) si alin. (3) lit. i) coroborat cu art.
196 alin. (1) lit. a) din Ordonanta de urgenti a Guvernului nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, adopta prezenta ,

HOTARARE,

Art. 1 incepind cu data de 01.06.2026, se aprobi reorganizarea aparatului

le specialitate al primarutui comunei Tamboesti , potrivit pet. 1 din Anexa la QUG
%3/2010_, cu modilicarile fa zi, coroborat cu art. X gt art. XL din O.U.G. nr 7/2026
L prin destiintarea unor posturi si reorganizarea unor structuri dupa cum urmeaza:
a) s¢ aproba includerea in organigrama institulici a 5 posturi exceptate
ipentru implementarea proiectelor finangate din fonduri externe nerambursabile,
b) se aprobi reorganizarea Comparlimentului asistenta sociala ( structura cu
3 posturi ocupate consilier I, grad principal functie publica de executie , consilier 1
Emd asistent functie publici de executie si asistent medical comunitar -functie
ontractuala), respectiv:

POSTURI EXCEPTATE

- Compartiment serviciu asistenti sociala -structurd cu trei posturi :




- 1 post consilier 1, grad principal, functie publica de executic —ocupat,
salarizarca se va face din cap. 68.02 - ,Asiguriiri $i asistenti sociali
exceptat,

- 1 post consilier 1, grad asistent, functie publica de executiec — ocupat,
salarizarea se va face din cap. 68.02 - ,Asiguriiri $i asistentd sociald -
exceptat,

- Se_infiinteaza un post de asistent social, functie contractvala, studii
superioare, -exceptat,

- Compartiment asistentd medicald comunitara- structura cu un post
ocupat de asistent medical comunitar -functie contractuala, salarizarca
se va face din cap. 66.02-exceptat ;

- Compartiment asistenti persoane cu handicap- structura cu 25
posturi functii contractuale ocupate -asistenti personali  functii
contractuale ”, salarizarea se va face din cap. 68.02 - | Asiguriiri gi
asistentd sociala™- exceptate;

- Compartiment serviciul de asistentii comunitari-struciuri cu 4 posturi
vacante, — exceplafte;

- Centru de zi pentru copii aflati in sitvatie de risc de separare de périnti
in comuna Tamboesti, ™ —structurd cu 6 posturi vacante, exceptate, se
reorganizeaza astfel :

- 1 post de ingrijitor se infiinteazi prin desliintarca unui post de psiholog
- 1 post de muncitor necalificat se va ocupa prin modificarea contractului
de munci de la compartimentul administrativ

Compartimentul invitimant nou infiintat cu 2 posturi din care:

-1 post de sofer microbuz se va ocupa prin modificarea contractului de
muncil de la compartimentul administrativ -functie contractuala de executic -tar
salarizarea se  va face de la capitolul 65.02 (alte cheltuieli in domeniul
invatamantului), excepiat.




- 1 post de muncitor calificat se va ocupa prin modificarea contractului de
muncit de la compartimentul administrativ, exceptat

- Compartiment culturl - | post ocupat functie contractuald exceptat
- Se¢ infiinteazi un post de paznic ce se va ocupa prin modificarea
contractului de munci de la compartimentul administrativ, exceptat

POSTURI CONFORM ORD PRIEFECT

Primar
Viceprimar
Sccretar general

Compartiment Achizitii publice si resurse umane — 1 post ocupat lunctie
publici

Compartiment Contabilitate, impozite si taxe locale §i monitorizarca
procedurilor administrative — 5 posturi ocupate functii publice de executie.

Compartiment urbanism- 1 post vacant functie publicd de executie

Compartiment agricol si relatii cu publicul -1 post ocupat functic publicid
de executie

Compartiment Serviciul Voluntar pentru Sitnatii de wrgenti-1 post
heupat

-  Compartimentul administrativ are in structura 8 posturi contractuale,
dupd reorganizare vor rimane 3_posturi:
1 post de muncitor calificat -ocupat

2 posturi de muncitori calificati —ocupate ( create prin desfiintarea a 2
nosturi de paznici)

POSTURI DESFIINTATE

1 post de ingrijitor
1 post de functionar

I post de sofer microbuz




2 posturi de paznici

Art.2 .Se aprobd organigrama si statul de functii ale aparatului de
specialitate al primarului comunei Tambocesti , judetul Vrancea, conform Anexclor
nr.1 si 2, care fac parte integrantd din prezenta holiirire.

Art. 3 Chcltuiclite de personal ale compartimentelor ce contin posturile
exceptate de la calculul numarului maxim de posturi conform art. 11l alin..(2) din
JUG nr. 63/2010  vor fi previazute in bugetul local 2026, la capitolele bugetare

sorespunzatoare.

Art. 4. Prezenta hotarare va intra in vigoare incepand cu data de 01.06.2026
Jata la care se abrogd prevederile HCL nr. 89/11.2023 privind reorganizarea
aparatului  de specialitate al primarului comunei Tamboesti  si  aprobare:
rganigramei §i statului de functii  pentru aparatul de specialitate al primarului
somunei TAmboesti.

Art. 5. Cu ducerea la indeplinice a prevederilor prezentei hotirdri se
nsircineazi Primarul comunei Tamboesti prin aparatul de specialitate .

Art.6.Prezenta holirire poate fi atacatd la instanta de contencios
dministrativ, in conditiile previzute de Legea nr.554/2004 a contenciosului
dministrativ, cu modificiirile si completirile vlterioare.

Art.7.(1)Prin grija secretarului general al comunei, prezenta hotirare se
comunicii Primarului comunei Timboesti, ANFP, Dircctici de Finante Publice
Vrancea i Institutiei Prefectului Judetului Vrancea, insotitd de Nota justificativa
detaliatd nr. 4096/31.03.2026 privind misurile adoptate si impactul financiar,
ntocmitd si asumati de Primarul Comunei Tamboesti, in calitate de ordonator
principal de credile, de conducalorul Compartimentului  Contabilitate, buget
inante, impozite gi taxe gi de responsabilul cu resurse umane din cadrul aparatului
de specialitate al Primarulul comunel Tamboesti in conditiile g1 termencle
previizute de lege.

(2) Secretarul general al U.A.T Tamboesti o va aduce la cunostinta publici,
prin afigare la sediul Primiiriei comunei Tamboesti i prin publicare in Monitorul
Diicial Local, in termenul previzut de tege.

Hotardrea a fost adoptatd de ciitre consiliul local al comunei Tamboesti, in
sedinta extraordinard cu convocare de indatii din data de 16 aprilie 2026, cu
respectarca prevedenilor art., 139 alin.(3) lit. a) din OUG nr.57/2019 Codul
Administrativ, cu un nutoar de 12 voturi pentru , 0 abtineri si 0 voturi




Lt:potrivﬁ din numarul total de 13 consilieri in functie si 12 consilieri prezenti la
sedinti.

Contrasemneazi legalitate,

Sccretar general upd
Anigoara D3l ) -




